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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2022

Kividrven kunta on kyennyt tuottamaan hyvinvointipalvelut lain edellyttdmalia tavalla myds Covid19-
pandemian aikana niin, ettei paikkakunnan véestdssa eika henkilostéssa ole tiettavasti koettu
menetyksid. Kivijirvi-talon toiminta on kayttéjaryhmiensé vuoksi ollut véhaista, mutta
rokotuskattavuuden ym. parantuessa on havaittavissa toiminnan aktivoitumista. Vapaa-aikatoimi on
kyennyt jarjestadmaan kunnan er vaestéryhmille likunta- ja muita aktiviteetteja. Moottorisahafestivaali
on tuonut vahvan panoksen paikkakunnan elinvoimaan kuntalaisten ja matkailijoiden kayttoon
kulttuurielimyksené kunnan keskustassa sljaitsevassa Kirsikkapuistossa, joka on perustettu
nuorisovaltuuston aloitteesta ja suunniteltu yhteistytssad vanhusneuvoston kanssa Maaseudun
Kehittdmisrahasto Viisari ry:n EU-rahoituksen tukemana. Pandemia ei juurikaan vaikuttanut
paikkakunnan yritysten toimintaan johtuen toimialoista (kauppa, metallityd ja kotimaan matkailu), jolloin
kunnan talous on tasapainottunut terveisiin talouden tunnuslukuihin. Paikkakunnan

[Ammd ntoimitusvarmuus on varmistettu kunnan omalla hakelémpélaitoksella, joka on otettu kayttéon
viime vuoden lopulla ja jota kunnan kiinteistdt laajasti hyddyntavat.

Kunnan toiminta uuden valtuustokauden alusta lukien on toisaalta ollut aktiivista ( kuten
tuulivoimakaavoituksen selvittelytydn kdynnistdminen), mutta toisaalta myds rajallista johtuen
henkiléstén vaihtuvuuden ja saatavuuden aiheuttamista haasteista. Osastojen palvelutuotanto on
kaynnissé ja asiakas voi jattéa palautetta, mutta demokratian eri muotojen toimivuuteen on
kiinnitettdvd huomiota vaikutusmahdollisuuksien toteutumiseksi. Jatkuva parantaminen on
todellisuutta, mutta uusien rekrytointien tuottavuuden kaswu tapahtuu ajanmittaan kuntakentan
tullessa uusille tydntekijdille tutuksi. Vuoden aikana sivistysosastolla on vaihtunut esiluokanopettaja,
sidinkielen ja teknisen tyén tuntiopettaja, varhaiskasvatuksen opettaja ja kaksi lastenhoitajaa seka
kuraattori. Perhepaivahoitajaa ei saatu rekrytoitua. Teknisen osaston palvelutuotanto on kaytanndssa
kaynnistynyt kuluvana vuonna vasta uuden teknisen johtajan aloitettua toimintansa kesakuun alussa
2022. Samoin hallinto-osastolla vaativat toimistotybdt saatiin likkeelle uuden toimistosihteerin ottettua

toimensa vastaan.

Sivistysosasto luo, yllapitaa ja kehittédé oppimisen ja opettamisen toimintaedellytyksia seka tuottaa
varhaiskasvatus-, perusopetus-, kifjasto-, kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen eli nuoriso- ja liikuntatoimen
palveluja kunnassa. Sivistyshallinto, ml. sivistyslautakunta, koordinoi ja kehittdd kunnan kasvatus- ja
sivistyspalveluja. Tehtévana on palvella kuntalaisia sivistyspalveluihin littyvissa asioissa paatosten,
toiminnan ja yhteydenpidon kautta. Sivistysosaston vastuuhenkilditéd on kannustettu hakemaan
kuntalaisille ja kohderyhmille suunnattua hankerahoitusta ja/tai he ovat olleet oma-aloitteisia
hakuprosesseissaan. Vapaa-aikatoimi on saanut rahoitusta koulussa tapahtuvaan nuorisotyohon (yht.
45 000 £, josta vuodelle 18.160 €), Suomen harrastamisen mallin mukaiseen harrastustoimintaan (24
000 €) seka koulu tasa-arvon ja laadun kehittdmiseen (25 000 e) ja kerhotoimintaan (n. 2 000 £€).
Keskimaan llo auttaa -rahoitusta saatiin nuorisotalon ulkotilojen aktiviteetteihin (2000 €) ja koulu
valituntitoimintaan (1 500 €). Yrityskyld-hankkeella opetetaan yrittdjyyskasvatusta peruskoululaisile.
Maakunnallisella kulttuurihankkeella on luotu mahdollisuuksia kehittdad nuorten videokuvaamis- ja
elokuvantekotaitoja. Lisdksi on haettu ja saatu rahoitusta koronaepidemian vaikutusten
tasoittamiseksi varhaiskasvatukseen/esi- ja perusopetukselle tille ja seuraavalle lukuvuodelle puolen

henkilétyévuoden verran.

Erilaisten palvelujen, vapaa-ajan ja virketoiminnan jarjestémista yhdistysten kanssa tapahtuu mm.
Kivijgrvi-talolla (joulumarkkinat), Kumppanuuspdydéssa ja kunnan eri toiminnoissa.

Kunnan ruokahuolto tiyttia sote-kuntayhtyma Saarikan asumispalveluasiakkaiden ym. tahojen seka
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kunnan koululaisten ettd henkiléstén tarpeet, mutta yleisélle tarkoitettu lounasruokailu lopetettiin
pandemian vuoksi turvataksemme keittidhenkildstén terveysturvallisen tydskentely-ympariston ja
edells selostetut perusruokatarpeet. Valtiontuki- ja kilpailuneutralite ettisdannot eivat mahdollista
yleisélle kunnan ruokapalvelun kaynnistidmisté etenkéan tilanteessa, jossa ruokahuollon likevaihdosta
sote-ruokailun likevaihto poistuu hyvinvointialueille. Paikkakunnalle on kuitenkin saatu uusi
elintarvikekauppa, josta kuntalaisilla ja matkailijoilla on mahdollisuus hankkia ruokatarpeet, elleivat
paats kayttéa paikkakunnan yritysten ruokapalvelutarjontaa, joka on kesaaikaan runsaampaa.

Teknisessa toimessa nousevat lakisdateisesti esille imaston littyvét toimet ja suunnitelmat.
Uudisrakentaminen kunnan alueella on ollut kohtuullisen verkkaista, mutta toisaalta kuntakin on
saanut realisoitua kayttamattéméana olleita kiinteistdjaan uusien toimijoiden kayttéon. Kunnan uusi
lampélaitos on tuonut toimitusvarmuutta lamméntoimitukseen. Nahtavaksi ja8, miten sahkdn
kallistuminen vaikuttaa sahkéldmmitteisten asuinrakennusten kaytettdvyyteen. Toisaalta kunta on
ollut avoin tuulivoimaselvityksille mahdollisten uusien energialahteiden perustamiseksi.

Sosiaali-ja terveyspalvelut on jarjestanyt SoTe-kuntayhtymé/Perusturvaliikelaitos Saarikka, Sosiaali-ja
terveydenhuolion vastaanottopalvelut on keskittyneet terveysasemalle, missa laakarinvastaanotto on
1-  &ivana vikossa ja hoitajan vastaanotto 2 paivéna vikossa. Terveysasemalla on lasten-ja
aitiysneuvolapalvelut, aikuisosiaalitydntekijan vastaanotto keskimaarin kerran viikossa.
Terveysasemalla kdy myds paihdetiimin tyd ntekija, mielenterveystoimiston tydntekija sekad
puheterapeutti. Kivijarvelld on kaksi ikdihmisten asumispalveluyksikkda, miké mahdollistaa hyvin pitkalti
asumispalvelun saamisen kotipaikkakunnalta. Ikaihmisia tuetaan kotiin kotihoidon palveluilla ja
vaikutetaan hyvinvointiin seké toimintakykyyn vilkoittaisella paivatoiminnalla. Kivijarvella on koko
Saarikan alueen vaestdi palveleva mielenterveys-ja paihdekuntoutujien asumisyksikkd, mistéd
tuotetaan myds kotiin annettavaa palvelua.

1 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

ASIAKAS LAHTOISYYS

Matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja lisitdan ja kdytt6d monipuolistetaan. Nuorisotalo on
paivitetty thén paivaan ja on viihtyisa. Kirjaston kaytén omatoimisuutta on lisatty normaalin aukiolon
(s). palvelu) lisdksi. Omatoimikirjasto on otettu kayttéén heindkuussa 2022. Kivijarvi-talon
kayttoprosentti on noussut koronan helpottaessa. Lisaksi talossa voi jarjestaa nykyaan yksityisia

syntymapaéiva- ym. tilaisuuksia.

Hyvinvointipalvelujen tarjonta vastaa kysyntéda. Vapaa-aikapuolella esim. likuntasalivuoroja on
riittanyt kaikille halukkaille. Tapahtumien osalta oliut ennemminkin yiitarjontaa/ paallekkaisyytta muiden
toimijoiden kanssa.

Vapaa-aikatoimen hankkeissa on kysytty lasten ja nuorten mielipide harrastuksiin littyen,
nuorisovaltuusto tuonut nuorten mielipiteen esiin mita nuoret kaipaavat ja jarjestivat nuorten
konsertin.

Palveluketju on kunnossa ainakin ikaantyvilld (sujuva yhteistyé Saarikan, seurakunnan ym. muiden
toimijoiden kesken, esim.kunnonmittaukset-> testin teko-tieto kunnosta-ohjaus kunnon
kohottamiseen).

Tiedon vilittdminen. Tiedotus on parantunut korona-aikana perustetun vapaa-aikatoimen sometilin
ansiosta ja siitd on tullut paljon hyvaa palautetta. Sivistysosasto vastasi kes&n Kuntatiedotteesta
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tarjoten ajankohtaista tietoa kunnan eri vaestéryhmille ja kesaasukkaille.

Asiakaslahtdisyyden toteuttamisessa on huomioitu normihuolto kuten hallintos&antd, jossa
vaikuttamistoimielimet ja asiakaspinta ovat aktiivisina hallinto- ja johtamisjarjestelmén tasolta lahtien.
Osastoilla on mahdollisuus panostaa asiakkaan nakokulmaan eiké tekemisen esteita ole.

KUNTALAISTEN MAHDOLLISUUDET VAIKUTTAA

Osallistuminen oman hyvinveinnin kehittdmistyéhon. Kouluterveyskyselyn perusteella
koululaiset pitavat huolta omasta hyvinvoinnistaan likkumalla yli tunnin péivassa ja kaikki hamrastavat
jotain viikottain. Noin 90 % syb lémpimén aterian koulussa, 83 % harmastaa likuntaa omatoimisesti
vilkottain. Huolenaiheina viidesluokkalaisten osalta on mm. aamupalan syd méattéa jattaminen ja 8.-9.
luokkalaisilla 40 % ei sy aamupalaa, 24 %:lla ei ole ldheistd ystavaa ja puolet on ollut huolissaan
mielialastaan. Noin 30 % koki, ettd on ollut mahdollisuus keskustella koulussa aikuisen kanssa mielta
painavista asioista. Kumppanuuspéyts ja nuorisovaltuusto ovat jérjestéaneet tapahtumia ja
kumppanuuspoyté on tehnyt yhden aloitteen kuntaan.

Aloite- ja palautekanavat. Lasten kyselytunti ei ole vield toteutunut suunnitelman mukaan,
Kouluterveyskyselyn tulosten mukaan koululaiset (5., 8., 9. vk) kokevat pystyvénsa vaikuttamaan |
koulun asioiden suunnitteluun ja tapahtumiin hyvin.

ENNALTAEHKAISEVAT PALVELUT

Virikkeellinen eldma. On jirjestetty videoleireja nuorille, tapahtumia kaikenikaisille,
likuntakampanjoja aikuisille, peruskouluikaisille harrastamisen Kivijérven malii-hanke. Tapahtumia ollut
paljon niin kunnalla kuin kunnassa toimivilla yhdistyksilldkin. Sote-palvelut on jarjestanyt paivatoimintaa
ikdihmiselle seka mielenterveys- ja padihdekuntoutujille.

Auttaminen eldméin ongelmatilanteissa. Etsiva nuorisotydntekija on ollut kerran vilkossa

tyéntekijé. Lisdksi kuraattori ja psykologipalvelut on tarjolla.

Terveysliikunta UKK- kdvelytesti on mahdollistettu, ikéantyvien kuntokatsastu kset joka vuosi
yhdessa Saarikan ja seurakunnan kanssa. Lilkuntapaikkoihin on ollut rilttévé maararaha.

Ruokailussa on kyetty toteuttamaan ruokahuolto kunnan vastuulla oleville asiakasryhmille eli sote-,
koulu- ja henkildstéruokailu. Ruokatarjonta toteutuu paikkakunnan yritysten vaihtelevassa '
palvelutarjonnassa seka ruokakaupan tarjonnassa.

Asuminen kotona. YTYA-hankkeessa on selvitetty ikaihmisten asumisoloja tuleville vuosille.
Kivijarven asumistilanne nayttéé olevan hallinnassa.

Esteettomyydesté on keritty kasitystd esteettémyyskavelyin ja kunta on investoinnut
esteettémyyden toteutumiseen tilahallinnassa kuten henkildhissiin kuntoilutiloihin paasemiseksi.

Tukea lapsille ja nuorille mielenterveyteen ym. littyvissé asioissa annetaan oppilashuollon
(koulupsykologi, -kuraattori, -terveydenhoitaja) kautta. Tuen tarvetta selvitetadn mm.
kouluterveyskyselyn ja koulun laatuarvioinnin avulla. Koululla on ollut koulunuorisotydntekija (hanke).
Koulukuraattori ja kouluterveydenhoitaja ovat osallistuneet IPC- menetelman koulutukseen. IPC on
menetelmd, jolla pyritdan vaikuttamaan ehkaisevasti peruskoululaisten masennusoireiluun.

Tyétté mien terveystarkastukset saatiin koronatauon jalkeen kayntiin.

Kuntainfran kunnossapitimisessa jatevedenpuhdistamolla on kaynnissa ylldpitohuollot ja
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investoinnit logistiikkaan. Toisaalta vuoden 2023 kesalld voidaan suorittaa vesi- ja jateveden
putkiurakka kunnan keskustassa. Kuntainfran yllapito on jatkuvaa vastaamista siihen liittyvan tekniikan

aiheuttamiin haasteisiin.

Tyotté myydessa tilanne on pysynyt jokseenkin ennallaan pitkdaikaistydttdmien tilanteesta johtuen.
Tydttomyys Kivijarvella nayttaa olevan etenkin miesten tydttd myyttd. Kuntasektori valmistuu TE2024
uudistuksen tuomiin tydvoimaviranomaisen velvollisuuksiin yhdessé maakunnan muiden kuntien
kanssa. Kuntia palkitaan aidosta tyollistymisestd eika aktivointitoimenpiteet en&a vuoden 2025 alusta
lukien vaikuta kuntien vastuuseen tydttdmyysmenojen rahoittamiseen.

KUNTALAISTEN VASTUU OMASTA HYVINVOINNISTA

Yhteisollisyys ja osalllisuus Kunta on resursoinut jarjestdja Kivijrven-talon kayttomahdollisuudella,
mutta kayttajakunnan iképrofiilin vuoksi tilojen kayttd on pandemian aikana ollut vahaista.
Kirsikkapuisto sen sijaan on ollut kaiken ikaisten kaytettavissa niin taide-eldmyksena kuin kuntoilu- ja
ulkoilualueena. Lisaksi Meidan Tupa on tarjonnut mahdollisuuksia sosiaaliseen kanssakdymiseen

puiston alueella.
K. :alaisten aktiivisuus

Liikuntapaikkojen kéyttéasteesta ja kuntalaisten likunta-aktiivisuudesta, Lilkkuntasalin vuorot on varattu
viikonloppua lukunnottamatta hyvin mutta to isaalta kaikki halukkaat ovat saaneet sopivan ajan
harrastukselleen. Ulkolikuntapaikkoja on riittavésti ja esimerkiksi jaékiekkokaukalo on talvisin
aktiivisessa kaytossa. Lapset/nuoret osallistuvat hyvin harrastamisen Kivijarven mallin sek& muihin
harrastuksiin paikkakunnalla, Alkuiset ja Ikaéntyvat ottavat hyvin osaa isoihin tapahtumiin seka
kampanjoihin.

JULKISEN, YKSITYISEN JA KOLMANNEN SEKTORIN KUMPPANUUS PALVELUTUOTANNOSSA

Sektorien vilinen yhteistyd

Painopiste on oliut ikdihmisten tapahtu missa ja aktiviteeteissa. Nuorille on jarjestetty 4H-aktiviteetteja,
Aikuisille on jarjestetty kulttuuritapahtumia ja kansalaisopiston kursseja. Nuorisovaltuusto jarjest
keszlld bandi-illan Satamatorilla. Joulumarkkinat, toritapahtumat ja kylayhdistyksen kesateatteri
yhdistivat viestoryhmia. Kesakivijarviset tuovat vitaalisuutta kunnan keséiseen elinvoimaan.

Yrittajyys

Kunnan osakkuus paattyy Kehittdmisyhtic Witas Oy:ssa niin, ettei yhtié tarjoa kunnalle palvelujaan
enis vuonna 2023, Valtuusto ottaa talousarviossa kantaa, milla resursoinnilla kunnan elinvoimaty0
jatkossa suoritetaan. Kunta jatkaa mukana seudullisessa yhteistydssé jopa niin, ettd Kivijanv toimii
puheenjohtajakuntana vuonna 2023. Kunnalle on keskeisté yritysten ja tybpaikkojen syntyminen.
Hankkeet sen sijaan ovat yritysten resurssi ja saavuttavat merkityksensa yrityksissa.

Tassi murroskohdassa kunnalla on mahdollisuus yhdistaa elinvoimaty® ja tydllisyydenhoito niin, etta
ollaan valmiita vuoden 2025 alussa alkavaan kunnan tyéllistamisen jarjestémisvastuuseen.

2 Johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset

Kunnan elinvoimatyé on jarjestettéava uudelleen vuoden 2023 alusta ja siihen littyy elimellisesti myos
vuoden 2025 alusta toteutettava kuntien tydllistamisen jarjestamisvastuu. Kuntien ja sote- seka
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pelastuspalvelun vélile syntyy uusia yndyspintoja, jotka on mahdollistettava kuntien ja
hyvinvointialueen valillé solmittavan puitesopimuksen mukaisesti.

SIVISTYSOSASTO

Seurattava TEAViisarin tunnuslukuja ja HYTE-kertoimeen vaikuttavia asioita sivistysosaston eri
toimialueilla. Tuotetaan edelleen nykyisia palveluja, mutta jatkossa korostetummin palveluiden
aikaansaamaa/tuomaa hyvinvointia,

VARHAISKASVATUS & HYVINVOINTI

Varhaiskasvatuksen johtamis- ja henkildstéresurssin riittdvyys luo jatkuvaa haastetta.
Vastuuhenkilén vaihtuminen vuoden vélein ja vakanssien téyttdminen maaraaikaisesti muodollisen
patevyyden puuttuessa vaikeuttaa varhaiskasvatuksen pitkéjanteistd kehittémista ja luo jatkuvaa
rekrytointitarvetta. Kannustetaan kouluttautumaan, tarvittaessa oppisopimuskin voi tulla

kyseeseen.

Varhaiskasvatuksen tilakysymykset on ratkaistu, mutta ylldttdvan suuren lapsimaaran vuoksi
nykyinen tila on kiymassé ahtaaksi. Joudutaan selvittdmaan, onko trendi pysyva eli tarvitaanko
varhaiskasvatukselle suurempia, yhtenaisia tiloja - vaiko pelkdstaan lisatilaa maaraaikaisesti.

ESI- JA PERUSOPETUS & HYVINVOINTI

Opetuksen (kasvatus, koulutus) laatua kehitetdan huolehtimalla riittdvasta ja ajanmukaisesta TVT-
laitteistosta seka luokissa ettd henkilbkunnan ja koululaisten osalta. Lukuvuodesta 2022-2023
alkaen 9. vuosiluokan oppilaille on hankittu leasingillé henkildkohtaiset oppilaskoneet ja tama
laajentuu lukuvuosi kerrallaan kaikille yldluokan oppilaille. Vuonna 2023 uusitaan koulun
henkildkunnan tietokoneet, Luokkien videotykkeja on tullut tiensé péahén, niitd uusitaan jatkuvasti
alytauluiksi. S&hkdistd oppimateriaalia kdytetaan ja pyritdén hyddyntémaan lisaa. Seudullisena
yhteistydné on jarjestetty mm. oppilashuollon paiva Kivijarvella syksylla 2022.

Oppilashuoltoon littyen uusi kouluuraattori on saatu palkattua 8.11.2022 edellisen irtisanouduttua
1.9.2022. Koulukuraattoripalveluiden siirtyessa hyvinvointialueelle vuoden vaihteessa toiveena on,
etta nykyinen kuraattori jatkaa tydskentelydan pienissé K-kunnissa. Psykologipalveluita on ollut
vaikea saada - jopa valtakunnallisesti - mutta osto on onnistunut syksylla 2022. On tarkeaa, etta
myds koulupsykologipalvelua on saatavissa ensi vuonnakin hyvinvointialueelta.
Kouluterveyskyselyiden tuloksia seurataan aktiivisesti seka koulussa ettd lautakunnassa.

KIRJASTO- JA KULTTUURIPALVELUT & HYVINVOINTI

Huolehditaan, etté kirjasto tarjoaa mahdollisuuksia tilana (saavutettavuus, esteetté myys, avoin
verkko, tekniikka, omatoimisuus, monipuolinen kaytto, virkkeellinen ja viihtyisa miljod), sisaltdina
(monipuolinen aineisto, osaaminen ja asiantuntijuus, siséltétuotanto, tiedottaminen) seka julkisena
palveluna (maksuttomuus, tasavertaisuus, yhteistyd, kansalaisuuden tuki). Kirjasto tarjoaa
aineistoon "vauvasta vaariin".

Keski-kifastojen kanssa yhteistybté jatketaan entiseen mallin. Omatoimikirjasto on saatu kayttéon
kesalld 2022. Paivakodin tultua kirjaston luovuttamiin tiloihin ja kirjastotilojen pienentyessa
kirjastoon j&i vain yksi ei-esteetén WC. Syksylléa 2022 tehdyn investoinnin ansiosta kirjastossa on
nyt asiakaskaytdssa esteetén WC ja henkilékunnalla oma WC.

Resurssien niukkuudesta johtuen kulttuurituotanto on pitkélti kolmannen sektorin ja
vapaaehtoisten toimijoiden varassa. Kulttuuriavustukset ovat edelleen kaytoéssa. Kulttuurin puolella
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on kiinnitettiva huomiota TEAViisarissa nouseviin asioihin kulttuuritoimen pienuudesta (resurssit)

huolimatta.

VAPAA-AIKATOIMI
Jatketaan nykyista toimintaa kuntalaisille hyvinvointia luoden likunnan
awulla. Lasten kyselytunti jarjestetaan valtuustokauden aikana, tavoitteena v. 2023. Toteutetaan

seuraavat hyvinvoinnin edellytyksia luovat investoinnit: kuntoportaat, minigolf-kentan
kunnostaminen kayttéén sekd jaakiekkokaukalon kunnostaminen (pitempi kédyttéaika). V. 2023

jarjestetdan yhdistysten ja kunnan vilinen tapaaminen.

ja muun vapaa-ajan toiminnan

MUU HYVINVOINTI

Peruskoululaisten masennusoireiluun ehkaisevasti vaikuttamiseen saatiin tydkaluja IPC-
menetelmakoulutuksessa. Koulutukseen osallistu oppilashuollon henkiléstoa. IPC- meneteima on
todettu vaikuttavaksija se otetaan kayttéon koko hyvinvointialueella. Tydttomien terveystarkastuksia

paastiin toteuttamaan koronan aiheuttaman tauon jalkeen.

TEXNINEN OSASTO

Tekninen osasto vllapitia Kivijarven kunnan tekniset jarjestelmét, rakennetun ympariston seka maa- ja
vesialueet hyvéssd kunnossa, jotta teknisten palveluiden toiminnat eivat aiheuta asukkaiden
eldmiseen hairistekijoita. Ymparistd pidetédan viihtyisana, turvallisena ja puhtaana. Palveluita pyritaan
lis33maan asukkaille ja matkailijoille tarpeen mukaan.
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3 Strategian painopisteet ja linjaukset
4 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Kivijgrven talous- ja toimintasuunnitelma 2023

Muut ohjelmat ja suunnitelmat

Keski-Suomen hyvinvointiohjelma 2021-2024

Keski-Suomen maakunnan turvallisuussuunnitelma 2021-2023

Keski-Suomen strategia 2040

Kivijarven kuntastrategia

Kivijarven hyvinvointisuunnitelma 2017-2021

Kivijirven kunnan yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma 2019

Saarijarven-Vitasaaren seutukunnan hyvinvointipalvelustrategia 2020

. Ehkdisevan péaihdetyén toimintaohjeima 2015-2025

. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen
2030:Toimeenpanosuunnitelma

10. Kansallinen ikdohjelma vuoteen 2030

11. Kansallinen lapsistrategia

12. Keski-Suomen lapsiohjeima

13. Paihde- ja rippuvuusstrategia. Yhteiset suuntaviivat vuoteen 2030 (STM

2021:17)
14. Tydeldman mielenterveysohjeima

PRI EaMNPE

5 Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2023

Jatketaan hyvaksi havaittuja toimintoja, joilla luodaan hyvinvointia kuntalaisille. Sen lisaksi l&hestytaan
hyvinvointia seuraavin keinoin:

HALLINTO-OSASTO

« Kunnan elinvoimatyo jarjestetddn uudelleen vuoden 2023 alusta ja siihen liittyy elimeliisestim, .
vuoden 2025 alusta toteutettava kuntien tydllistédmisen jarjestamisvastuu.

« Kuntien ja sote- seké pelastuspalvelun valille syntyy uusia yhdyspintoja, jotka mahdollistavat
kuntien ja hyvinvointialueen vélilla solmittavan puitesopimuksen mukaisen synernergian.

e Kivijarvi on vuoden 2023 alueellisen yhteistoimintaryhmén puheenjohtajakunta, jolla kunta
vaikuttaa tasapainoisen elinvoimatydn toteutumiseen seutukunnalla.

SIVISTYSOSASTO

Sivistyshallinto/-lautakunta:

« vaikutusten ennakkoarviointi merkittavissa, kuntalaisia koskevissa asioissa, esim.
investoinneissa / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

« sivistysosaston kulttuurikasvatussuunnitelman valmistelu ja kayttoonotto

¢ nakyvampaa rekrytointia

« varhaiskasvatuksen tilojen riittdvyys tulevina vuosina

Varhaiskasvatus:
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¢ viestinnan valineiden parantaminen perheiden kanssa
« asiantunteva, pateva, riittdva henkilésto
« ulkopuolisella hankkeella resursseja

Esi- ja perusopetus:

¢ TVT (tieto- ja viestintatekniikka) ajantasalle

e asiantunteva, pateva, riittdva henkilosto

e ulkopuolisella hankkeella/hankkeilla resursseja

o kouluympariston terveellisyyden, turvallisuuden ja kouluyhteisén hyvinvoinnin tarkastus
terveydenhuoltolain edellyttamalla aikavalila eli 3 vuoden vélein / vaikuttaminen hytekertoimeen

« poissaolojen jatkuva seuranta syittéin ja poissaolojen ehkéisy (esim. lukuvuoden aloittaminen
luokanvalvojajohtoisella jaksolla, joka keskittyy rynméayttdmiseen ja luokkahengen
parantamiseen) / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

« ohjatut ja/tai pitemmat likuntavilitunnit / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

» kouluruokailusuositus (2008, 2017) koululounaan ja valipalojen jarjestémisesta [ vaikuttaminen

hyte-kertoimeen
Kinasto- ja kulttuuritoimi:

« kannustaminen omatoimikijaston kayttoon (liséa lainaajia ja lainoja)

¢ oheistoimintaa kirjastoon
« kulttuuriin sitouttaminen: lakien, suositusten kasittely lautakunnassa ja johtoryhmassa /

TEAwviisari
e kulttuurin edistdminen / TEAviisari

Vapaa-aikatoimi:

« yhdistysten ja kunnan yhteinen kokous / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

« vaikutusten ennakkoarviointi / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

« ulkopuolisella hankkeella resursseja / vaikuttaminen hyte-kertoimeen

« investoinnit: kuntoportaat, minigolf-kentdn ja jaakiekkokaukalon maapohjan kunnostaminen

Ehkaiseva paihdetyo

laaditaan ehkaisevén paihdetydn suunnitelma

TEKNINEN OSASTO

o Kunta jérjestaa vield vuonna 2023 ruokahuollon palvelut hyvinvointialueelle kunnan alueelle
sijaitseville sosiaalihuollon yksikoille

« Keskusta-alueella suoritetaan jatevesiverkoston putkiremontti vuonna 2023

« Kirsikkapuistoa kehitetdan yleison viihtyvyyden lisddmiseksi puiston alueella

« Paivakodin piha-alue rakennetaan valmiiksi lasten aktiviteettien mukaiseksi

¢ Kivijarven kunnan kaavoitushankkeissa huomioidaan kestava kehitys mm. matalahilliseen
yhteiskuntaan siirtymisen, hiilipaastojen vihentamisen, luonnon monimuotoisuuden ja
ekosysteemin suojelun seka eriarvoisuutta vahentavamalla

KUNNAN JA KESKI- SUOMEN HYVINVOINTIALUEEN KUMPPANUUS

Keski-Suomessa on Keski-Suomen maakuntaliton valtuuston ja Keski-Suomen sairaanhoitopiirin
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valtuuston vuonna 2021 hyvaksyma hyvinvointiohjelma vuosille 2021-2024.

Keski-Suomen hyvinvointiohjelmassa on viisi kérkea, jotka ovat rakentuneet maakunnan
erityispiirteistd, osaamisesta seka halusta parantaa maakunnan vetovoimaisuutta ja asukkaiden

hyvinvointia. Karjet ovat

« Hyvinvointi investointina ja elinvoimana

Hyvinvointia lahiympéristostd ja yhteisdllisyydesta
Vastuullinen, aktiivinen ja osallistuva asukaa

Tyé ja tydllistymiskyky osana hyvinvointia

Vaestdrakenteen muutoksen ennakointi ja siihen reagointi

Keski-Suomen hyvinvointialueen organisaatiossa hyvinvoinnin ja terveydenedistaminen on osa
konsernipalveluiden toimintaa. Keski-Suomessa hyvinvointityéssa tulee olemaan vuodesta 2023
alkaen keskeistd kuntien ja hyvinvointialueen kumppanuus.
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