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KOKOUSAIKA Maanantaina  08.04.2024 klo 18.30 – 21.06

KOKOUSPAIKKA Valtuustosali

SAAPUVILLA OLLEET 
JÄSENET

x Leppänen Erkki, pj Hämäläinen Ossi, vj.

x Kotilainen Henri, 1. vpj. Martinmäki Martti, vj.

- Kauppinen Asko, 2. vpj. Kinnunen Markku, vj.

x Hautanen Maire Leppänen Aune, vj.

x Holm Kari Sepponen Leena, vj.

x Piispanen Hanne-Mari Leppänen Sonja, vj.

x Sarén Riitta Karstinen Orvokki, vj.

MUUT SAAPUVILLA 
OLLEET 
(ja läsnäolon peruste)

x Hakkarainen Olavi,  kunnanvaltuuston puheenjohtaja

x Urpilainen Antti, kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja

- Leppänen Klaus, kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja

x Pekka Helppikangas  kunnanjohtaja, esittelijä/pöytäkirjanpitäjä

LAILLISUUS JA 
PÄÄTÖSVALTAISUUS

§ 49

ASIAT § 51 - 59

PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUSTAPA

§ 50

PÖYTÄKIRJAN 
ALLEKIRJOITUS JA 
VARMENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjapitäjä

Erkki Leppänen Pekka Helppikangas 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS
Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu 
kokouksen kulun mukaiseksi. 
Pöytäkirjan käsittelylehdet on 
varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika

Kunnanvirastolla 10.04.2024
Allekirjoitukset

Kari Holm Hanne-Mari Piispanen

PÖYTÄKIRJA ON 
YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ 

Paikka ja päivämäär

Kunnanvirastolla 15.04.2024  ja kotisivuilla 15.04.2024-06.05.2024

Virka-asema Allekirjoitus 

Kunnanjohtaja
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Khall § 49
08.04.2024

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  80 mukaan  kokouskutsun
antaa  puheenjohtaja  tai  hänen  estyneenä  ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. 

Esityslista,  joka  sisältää  selostuksen  käsiteltävistä  asioista  ja
ehdotukset  toimielimen  päätöksiksi,  lähetetään  kokouskutsun
yhteydessä,  jolleivat  erityiset  syyt  ole  esteenä.  Jos  esityslistalla,
liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan
tehdään merkintä salassapidosta. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus
tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta.

Hallintosäännön  §  82  mukaan:  Esityslista  julkaistaan  kunnan
verkkosivuilla.  Ennen  julkaisemista  esityslistalta  poistetaan  salassa
pidettävät tiedot sekä henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä.
Verkossa  julkaistavalta  esityslistalta  voidaan  poistaa  yksittäisiä
kokousasioita,  joihin  ei  liity  erityistä  tiedottamisintressiä  tai  mikäli
erityisestä  syystä  asian  valmistelua  ei  julkisteta  ennen  päätök-
sentekoa. Esityslistan liitteitä julkaistaan verkossa harkinnan mukaan
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  84   mukaan Toimielimen
jäsenen  on  kutsuttava  varajäsen  sijaansa,  mikäli  hän  ei  pääse
kokoukseen.  Kun  jäsen  on  esteellinen  jossakin  kokousasiassa  tai
esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua
varajäsenen  yksittäisen  asian  käsittelyyn.  Myös  puheenjohtaja,
esittelijä tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajäsenelle. 

Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin
puolet jäsenistä on läsnä.

Kunnanjohtaja:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös: 

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN

Khall § 50
08.04.2024

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  10.12 mukaan  pöytäkirja
tarkastetaan  toimielimen  päättämällä  tavalla.  Puheenjohtajan  ja
pöytäkirjantarkastajien  on  allekirjoitettava  sekä  pöytäkirjan
kansilehti  että  tehtävä jokaiseen pöytäkirjan sivuun tarkastustaan
osoittava merkintänsä.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  valitsee  Kari  Holmin  ja  Hanne-Mari  Piispasen
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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KUNTAMARKKINOILLE OSALLISTUMINEN VUONNA 2024
Khall § 51
08.04.2024

Kuntamarkkinat järjestetään ajalla  Kuntatalolla 18.-19.9.2024 niin,
että  matkaa  lähdetään  jo  tiistaina  17.9.2024  iltatilaisuuksiin
osallistumiseksi.

Kuntamarkkinoille  on  osallistunut  luottamushenkilöitä  sekä
työyksiköistä vaihteleva määrä 1-2 henkilöä per yksikkö.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  päättää,  että  vuoden  2024  Kuntamarkkinoille
osallistutaan edellä selostetusti.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi                 Osastot
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LAUTAKUNNAN  PÖYTÄKIRJA

Khall § 52
08.04.2024

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraava pöytäkirja:

• Sivistyslautakunnan pöytäkirja 02/2024 27.03.2024 

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  merkitsee  pöytäkirjan  tiedokseen  ja  toteaa,  ettei
siinä ole sellaisia päätöksiä, joissa kunnanhallitus käyttäisi kuntalain
92 § tarkoittamaa otto-oikeutta.
 

Päätös: 

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi             Sivistysosasto
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KUNNALLISNEUVOKSEN ARVONIMEN HAKEMINEN

Khall §  53
08.04.2024

Arvonimiä  pidetään  julkisena  tunnustuksena  kansalaiselle  hänen
suomalaisen  yhteiskunnan  hyväksi  tekemästään  työstä.
Arvonimeen  ei  liity  oikeuksia  ja  velvollisuuksia,  joita  liittyy
esimerkiksi vastaavaan virka-arvoon. 

Valtioneuvoston  kanslian  valmisteluvastuulla  olevien
arvonimiasioiden  käsittelyyn  sovelletaan  tasavallan  presidentin
asetusta arvonimistä (381/2000, muut. 478/2020). Asetus perustuu
julkisen  arvonannon  osoituksista  annettuun  lakiin  (1215/1999),
jonka mukaan tasavallan presidentti  päättää yksittäistä arvonimeä
koskevasta  asiasta,  jollei  päätöksen  tekoa  ole  säädetty  muun
viranomaisen tehtäväksi. 

Arvonimen saajan tulee olla erityisen ansioitunut, hyvämaineinen ja
nuhteeton ja soveltua esitetyn arvonimen saajaksi. Näitä arvonimen
myöntämisen yleisiä edellytyksiä arvioidaan kokonaisuutena ottaen
huomioon arvonimihakemuksessa esitetyt seikat, saadut selvitykset
sekä  muut  tiedossa  olevat  asiat.  Arvonimihakemuksen
valmistelussa  tietyn  henkilön  edellytykset  saada  arvonimi  tulevat
tarkkaan arvioiduiksi. 

Arvonimiesitykset  arvioi  valtioneuvoston  kanslian  valmistelun
pohjalta  pääministerin  johtama  arvonimilautakunta,  joka  puoltaa
esityksiä  tasavallan  presidentin  hyväksyttäväksi,  jos  arvonimen
myöntämisen  edellytysten  arvioidaan  täyttyvän.  Tasavallan
presidentti  päättää  arvonimien  myöntämisestä  yleensä  kahdesti
vuodessa. 

Avoimesta kirjeestä, jolla tasavallan presidentti myöntää arvonimen,
maksetaan lakisääteinen vero. 

Kunnallisneuvoksen veron määrä on 8.700 €, josta kunta suorittaa
puolet ja toisen puolen muut tahot.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus päättää hakea kunnallisneuvoksen arvonimeä (   )
suostumuksensa mukaisesti.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Toimeksi              Hallinto-osasto
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TÄYTTÖLUPA / KIINTEISTÖNHOITAJA (OPPISOPIMUS)

Teknltk § 20
18.3.2024

Kivijärven  kunnan  teknisten  henkilöiden  eläköitymiseen  pitää
varautua ennakoivasti, jotta kertynyt tieto- ja taitopääoma saadaan
siirrettyä uusille työntekijöille.

Kiinteistöjen  ja  infran  hoitoon  tarvitaan  sopivan  teknisen
pohjakoulutuksen  ja  hyvän  työasenteen  omaava  henkilö
turvaamaan  rakennusten,  kiinteistöjen  piha-alueiden  ja  teknisten
järjestelmien  ylläpitoa.  Tehtävään  liittyy  myös  rakentamista  ja
korjausta.  Henkilö  toimii  jatkossa  myös  kiinteistöjen  Huoltokirjan
pääkäyttäjänä.

Tehtävä on aluksi määräaikainen, jonka aikana henkilö kouluttautuu
oppisopimuksella kiinteistönhoitajaksi.  Valitulla henkilöllä tulee olla
teknisen alan pohjakoulutus, vähintään B-luokan ajokortti ja hänen
on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus. 

Tekninen johtaja:

Esitän, että Kivijärven kunta aloittaa rekrytoinnin kiinteistönhoitajan
määräaikaiseen  toimeen  kahdeksi  (2)  vuodeksi  1.8.2024  alkaen.
Tehtävän valinnassa edellytetään hakijalta soveltuvaa teknisen alan
peruskoulutusta  ja  halukkuutta  pätevöityä  kiinteistönhoitajaksi.

Kiinteistönhoitaja sitoutuu oppisopimuskoulutukseen (vast.) , jonka
hyväksytyn  suorittamisen  jälkeen  toimi  muutetaan  toistaiseksi
voimassa olevaksi.

Tekninen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa palkata
kiinteistönhoitaja  oppisopimuksella  1.8.2024  alkaen.  Kustannus
vuodelle 2024 on noin 15000 euroa.

Päätös: 

Hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi: Kunnanhallitus

--------------------------------------------
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Khall §  54
08.04.2024

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus myöntää anotun täyttöluvan.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi             Tekninen osasto
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SIVISTYSOSASTON TÄYTTÖLUVAT / TAINIONMÄEN KOULU

Sivltk § 18
27.3.2024

Kunnan  henkilöstöpolitiikan  mukaan  ”viran/toimen
tarpeellisuus,  sisältö,  sen  kehittämistarve  sekä
viran/toimenhaltijalta  edellytettävät  ominaisuudet  selvitetään
aina ennen hankintatoimiin ryhtymistä”.

Henkilöstöhallinto  ja  -päätökset  -ohjeistuksen  mukaan
”[v]iran/toimen vakinaisen täytön täyttöluvan antaa kunnanhallitus.
Yli  kolme  kuukautta  kestävät  sijaisuudet  kuuteen  kuukauteen
saakka  saa  täyttää  kunnanjohtajan  luvalla  ja  sitä  pidemmät
sijaisuudet kunnanhallituksen luvalla. Lupa-anomuksessa on oltava
selvitys siitä, onko tehtävä mahdollista hoitaa kunnan jo olemassa
olevin resurssein.”

Tarvittavat täyttöluvat seuraaviin tehtäviin:

Esiluokanopettajuus

Esikoulun  opettajan  eli  esiluokanopettajan  virka  on  täytetty
määräaikaisena  lukuvuosiksi  2021-2022  ja  2022-2023.  Viran
opetusvelvollisuus on 23 tuntia ja esiopetuksen opettajaa kannattaa
hyödyntää  /  hyödynnetään  esiopetuksen  (20  h)  lisäksi  muissa
oppiaineissa  tai  iltapäivätoiminnassa  vähintään  kolmen  tunnin
verran.  Kunnanhallitus  on  myöntänyt  täyttöluvan  6.3.2023  §  14
esiluokanopettajan  palkkaamiseen  1.8.2023  alkaen  toistaiseksi.
Tavoitteena  on  saada  täyttölupa  virkaan  1.8.2024  alkaen
toistaiseksi ja saada palkattua tehtävään kelpoisuusehdot täyttävä
henkilö. Virkaan on varattu määräraha talousarviossa 2024. Viran
täyttö ei lisää kunnan henkilöstön määrää. Tehtävää ei mahdollista
hoitaa kunnan jo olemassa olevin resurssein.

Äidinkielen päätoiminen tuntiopettajuus

Äidinkielen  opetusta  on  viime  vuodet  annettu  tuntiopettajuutena.
Päätoiminen  tuntiopettaja  opettaa  vähintään  16  luokkatuntia.
Kivijärvellä siihen on sisältynyt äidinkielen opetus 6.-9. vuosiluokilla
sekä  muutama  tunti  jossakin  muussa  oppiaineessa.  Äidinkielen
opettajan virassa opetusvelvollisuus on 18 tuntia. Kunnanhallitus on
myöntänyt  täyttöluvan  6.3.2023  §  14  äidinkielen  päätoimisen
tuntiopettajan  palkkaamiseen  1.8.2023  alkaen  toistaiseksi.
Tavoitteena  on  saada  täyttölupa  äidinkielen  päätoimiseen
tuntiopettajuuteen 1.8.2024 alkaen toistaiseksi  ja saada palkattua
tehtävään kelpoisuusehdot täyttävä henkilö.  Tehtävään on varattu
määräraha  talousarviossa  2024.  Tehtävän  täyttö  ei  lisää  kunnan
henkilöstön määrää. Tehtävää ei ole mahdollista hoitaa kunnan jo
olemassa olevin resurssein.

Päätoimisen tuntiopettajan sijaisuus
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Päätoiminen  tuntiopettaja  on  opettanut  biologiaa,  maantietoa,
ympäristöoppia ja kotitaloutta. Tuntiopettajuuden sijaisuuden alettua
suunniteltua aiemmin tunnit on jaettu 6.2-4.6.2023 sisäisesti,  sillä
päteviä hakijoita sijaisuuteen ei saatu. Tunteja on jaettu rehtorille,
opettajalle  ja  koulunkäynninohjaajalle,  mikä  on  vähentänyt
ohjaajaresurssia.  Tehtävää  ei  mahdollista  hoitaa  kunnan  jo
olemassa olevin  resurssein pitemmällä  aikavälillä.  Tavoitteena on
saada  täyttölupa  päätoimisen  tuntiopettajan  sijaisuuteen  elokuun
alkupuolelta  2024  alkaen  tarvittavaksi  määräajaksi  sekä  saada
palkattua tehtävään kelpoisuusehdot täyttävä henkilö. Tehtävään on
varattu määräraha talousarviossa 2024.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se myöntää

• täyttöluvat  esiluokanopettajan  virkaan  sekä  äidinkielen
päätoimiseen tuntiopettajuuteen toistaiseksi sekä

• luvan täyttää päätoimisen tuntiopettajan (mm. BG, GE, YM)
sijaisuus määräaikaisesti.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

---------------------------------------

Khall §  55
08.04.2024

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus myöntää anotut täyttöluvat.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi                Sivistysosasto



KIVIJÄRVEN KUNTA

Kunnanhallitus

KOKOUSKUTSU / ASIALISTA

Maanantaina 08.04.2024 klo 18.30- 

Valtuustosali  

Nro
05/2024

Sivu

STIPENDIRAHASTOJEN KÄYTTÖ 2023

Sivltk § 20
27.3.2024

Sivistysosaston hallinnoimia stipendirahastoja on käytetty vuonna 
2023 seuraavasti:

Opiskelijoiden stipendirahasto €

Viite: Stipendirahaston säännöt § 6

Rahaston pääoma 31.12.2022 240,43

Hakemusten perusteella sivltk myöntämät stipendit -23 200,00

Tililtäsiirtomaksu 20,00

Rahaston pääoma 31.12.2023 20,43

Kannonkosken  Osuuspankki

Lehtori Helena Ihanaisen stipendirahasto

Viite: Opintorahaston säännöt § 3

Rahaston pääoma 31.12.2022  32 342,45

Opettajien myöntämät kieliopintostipendit -23 150,00

Hyvistyskorko 80,64

Lähdevero 24,10

Rahaston pääoma 31.12.2023 32 248,99

Kannonkosken Osuuspankki

Saga Forsströmin stipendirahasto

Viite: Opintorahaston säännöt § 4

Rahaston pääoma 31.12.2022 30 983,75

Hakemusten perusteella sivtlk myöntämät stipendit -23, sis
tililtäsiirtomaksut

610,00

Hyvityskorko 77,39

Lähdevero 23,20

Rahaston pääoma 31.12.2023 30 427,94

Kannonkosken Osuuspankki

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi selvityksen stipendirahastojen
käytöstä ja antaa sen edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle.
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Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

-------------------------------------

Khall §  56
08.04.2024 

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi stipendirahastojen käytön.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti
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ELINVOIMA-ASIAMIEHEN VALINTA

Khall § 57
08.04.2024

Kivijärven  kunnan  osakkuus  Kehittämisyhtiö  Witas  Oy:ssä  on
päättynyt  ja  jatkamme  elinvoimatyötä  puhtaalta  pöydältä  omista
lähtökohdistamme  elinvoimatyöllä,  jonka  esihenkilönä  toimii
kunnanjohtaja.  Pienen  kunnan  tehtäväkenttä  on  yhtä  laaja  kuin
muissakin  kunnissa,  mutta  vireille  tulevia  tapauksia  on
rajoitetummin.  Kivijärven  kunta  perustaa  toimintansa
laadunhallintaan ja koko organisaation kyvykkyyteen, jossa jokainen
toimija on avainhenkilö. 
Yrityksemme tarvitsevat ajoittain resurssia toimintansa tueksi, minkä
vuoksi  elinvoima-asiamies  toimii  elinkeinokoordinaattorina  ja
yhteyshenkilönä yrityksiin  sekä  yrittäjäyhdistykseen.  Työssä
hyödynnetään seutukunnallisten hankkeiden resursseja. Tarvittaessa
kunta hankkii erityisosaamista. 
Elinvoima-asiamies  toimii  kunnan  edustajana  seudullisista
yrityshankkeista  päättävässä kehittäjätiimissä,  johon  kuuluvat
seutukunnan  kehittämisyhtiöiden  toimitusjohtajat  ym.  vaikuttajat.
Elinvoima-asiamies kuuluu seudulliseen viestintätiimiin.
Elävät kylät ovat elimellinen osa menestyvää kuntaa, minkä vuoksi
elinvoima-asiamies  toimii  kyläasiamiehenä  osana  maakunnallista
kyläverkostoa.  Hän  hyödyntää  työssään  myös  maaseudun
kehittämisrahasto Leader Viisari ry:n resursseja.
Yritykset  tarvitsevat  työvoimaa,  minkä  vuoksi  hän  toimii
työllisyyskoordinaattorina,  jossa  hyödynnetään  tarjolla  olevia
aktivointipalveluja  yhdessä  hyvinvointialueen  ja  muiden
työllisyystoimijoiden  kanssa  työttömien  palaamiseksi
työmarkkinoille.   
Kuntaan  asettuvat  maahanmuuttajat  on  integroitava  osaksi
yhteiskuntaa  ja  kunnan  elinvoimarakenteita,  minkä  vuoksi
elinvoima-asiamies toimii kotoutumisen yhdyshenkilönä.
Työ  edellyttää  viestintäosaamista esim.  Kivijärvi-brändin
luomiseksi ja kielitaitoa matkailupitäjässä.  
Kokoaikaisessa  ja  toistaiseksi  voimassa  olevassa  työsuhteessa
noudatetaan  kuuden  kuukauden  koeaikaa.  Palkkaus  on  KVTES:n
mukainen.  Tehtävään  valitun  on  esitettävä  hyväksyttävä
lääkärintodistus  30  päivän  kuluessa  kunnanhallituksen
valintapäätöksen tiedoksisaannista.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus valitsee elinvoima-asiamiehen toistaiseksi voimassa
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olevaan  toimeen  29.4.2024  lukien  (    )   Palkaksi  määrätään

kokonaispalkka  4.000,00  €/kk.  Työsopimus  syntyy  kirjallisesti

allekirjoitetulla työsopimuksella.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Toimeksi               Kunnanjohtaja

Tiedoksi                (   ) 
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TYÖLLISYYSLAUTAKUNNAN JÄSENTEN VALINTA

Khall § 27
5.2.2024
Liite nro 12

Khall §  58
08.04.2024

Äänekosken kaupungin hallintojohtaja kirjoittaa:

Pohjoisen Keski Suomen työllisyysalueesta tehdyn kuntien välisen‐
sopimuksen  kohdassa  3.2  on  sovittu  työllisyysaluelautakunnasta,
joka toimii työllisyysalueen yhteisenä toimielimenä. Sanotun kohdan
mukaan: 

”Lautakunnassa on neljätoista (14) jäsentä ja jokaisella jäsenellä on
henkilökohtainen  varajäsen.  Vastuukunnan  valtuusto  valitsee
jäsenet  ja  varajäsenet  sopijakuntien  nimeämistä  ehdokkaista.
Vastuukunnan nimeämistä ehdokkaista valitaan kaksi (2) jäsentä ja
näiden  henkilökohtaiset  varajäsenet.  Kunkin  muun  sopijakunnan
nimeämistä  ehdokkaista  valitaan  yksi  (1)  jäsen  ja  tämän
henkilökohtainen varajäsen. 

Vastuukunnan  nimeämistä  ehdokkaista  valitulla  jäsenellä  on
lautakunnassa  kuusi  ja  puoli  (6,5)  ääntä  per  jäsen.  Muun
sopijakunnan  nimeämistä  ehdokkaista  valitulla  jäsenellä  on
lautakunnassa yksi (1) ääni per jäsen. 

Naisten  ja  miesten  välisestä  tasa arvosta  annetussa  laissa‐
(609/1986) säädettyjen vaatimusten täyttämiseksi sopijakunnan on
ehdotettava sekä naista että miestä kutakin lautakunnan jäsenen ja
varajäsenen paikkaa varten. 

Vastuukunnan  valtuusto  valitsee  lautakunnan  jäseniksi  valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja
valitaan  vastuukunnan  nimeämistä  ehdokkaista  ja
varapuheenjohtaja  vuorotellen  kunkin  muun  sopija  kunnan‐
nimeämistä ehdokkaista. 

Lautakunnan  ja  sen  puheenjohtajan  ja  varapuheenjohtajan
toimikausi  on  sama  kuin  vastuukunnan  kaupunginhallituksen
toimikausi.” 

Lautakunnan  toimikausi  alkaa  muodollisesti  1.1.2025,  jolloin
työllisyyspalvelut  siirtyvät  kuntien  vastuulle.  Äänekosken
kaupunginvaltuuston  on  määrä  valita  lautakunnan  jäsenet  ja
varajäsenet  10.6.2024  pidettävässä  kokouksessa,  jotta  valituille
henkilöille  voidaan  järjestää  perehdytystä  syksyllä  2024  ennen
toimikauden alkua. 

Pyydämme  työllisyysalueen  kuntia  nimeämään  ehdokkaansa
lautakunnan  jäseniksi  ja  varajäseniksi  ja  toimittamaan  tiedot
ehdokkaista  sähköpostitse  Äänekosken  kaupungin  kirjaamoon os.
kirjaamo@aanekoski.fi viimeistään  24.5.2024  klo  15.00
mennessä.
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Pyydämme  ilmoittamaan  henkilöiden  nimien  ohella  heidän
sähköpostiosoitteensa ja puhelinnumeronsa perehdytystä koskevaa
tiedotusta varten. 

Lisäksi  pyydämme  muita  sopijakuntia  sopimaan  keskenään
ehdokkaastaan lautakunnan varapuheenjohtajaksi. 

Lautakunnan ensimmäinen toimikausi jatkuu kesäkuulle 2025, jolloin
vuoden 2025 kuntavaaleissa valitut valtuustot tekevät uuden kauden
henkilövalintoja. Jatkuvuusnäkökohtien takia ehdollepanossa voi olla
syytä kiinnittää mahdollisuuksien mukaan huomiota myös henkilön
käytettävyyteen vuoden 2025 vaalien jälkeen. Liite nro 12.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus ehdottaa yhtä miestä ja naista sekä jäseneksi  että
varajäseneksi työllisyysaluelautakuntaan.

Varapuheenjohtajaksi  ehdotetaan  kuntien  välisissä  neuvotteluissa
nimetty henkilö.

Päätös: 

Kunnanhallitus  ehdottaa  jäseneksi  Erkki  Leppästä  tai  Maire
Hautasta. Varajäseneksi  ehdotetaan Hanne-Mari  Piispasta tai  Kari
Holmia.

Tiedoksi          Äänekosken kaupunki

_______________________

Puolueiden  välisissä  maakunnallisissa  neuvotteluissa  on  sittemin
työllisyysaluelautakuntaan  valikoitunut  Kivijärven  jäseneksi
perussuomalainen mies ja varajäseneksi keskustalainen nainen.

Neuvotteluissa  puheenjohtajaksi  määrittyi  keskustalainen
puheenjohtaja  Äänekoskelta  ja  perussuomalainen
varapuheenjohtaja Saarijärveltä.

Näin  ollen  kunnan  esitystä  Kivijärven  edustajiksi  lautakuntaan  on
tarkennettava neuvottelutuloksen mukaiseksi.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  esittää  työlllisyysaluelautakuntaan  varsinaiseksi
jäseneksi perussuomalaista miestä ja varajäseneksi keskustalaista
naista.
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Päätös: 

Kunnanhallitus  nimesi  varsinaiseksi  jäseneksi  Henri  Kotilaisen  ja
varajäseneksi Maire Hautasen.

Tiedoksi          Äänekosken kaupunki kirjaamo
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OMISTAJAOHJAUKSEN ANTAMINEN TYTÄRYHTIÖILLE KONSERNI 
TILINPÄÄTÖKSEN LAATIMISEKSI 

Khall §  59
08.04.2024

Kuntalaki 113.1 § Tilinpäätös

Kunnan  tilikausi  on  kalenterivuosi.  Kunnanhallituksen  on
laadittava  tilikaudelta  tilinpäätös  tilikautta  seuraavan  vuoden
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi.  Tilintarkastajien  on  tarkastettava  tilinpäätös
toukokuun  loppuun  mennessä.  Kunnanhallituksen  on  saatettava
tilinpäätös  tilintarkastuksen  jälkeen  valtuuston  käsiteltäväksi.
Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus  ohjeistaa  tytäryhtiöitä  laatimaan  tilinpäätöksensä
määräajassa  niin,  että  kunnanhallitus  voi  laatia  kunnan
konsernitilinpäätöksen  tilintarkastajan  tarkastettavaksi  kunkin
vuoden maaliskuun loppuun mennessä kuntalain 113.1 § mukaisesti.

Päätös: 
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi                Tytäryhtiöt
                              


