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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Sivltk § 44
29.8.2023

Kivijärven  sivistyslautakunnan  kokous  on  laillinen  ja
päätösvaltainen,  mikäli  jäsenistä  on  yli  puolet  saapuvilla  ja
sivistyslautakunnan  kokouskutsu  on  lähetetty  jäsenille  neljä  (4)
päivää ennen kokousta.

Hallintosäännön  81.  pykälän  mukaan  kokouskutsu,  esityslista,
liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Lautakunta
on tehnyt asiasta päätöksen 20.6.2019 § 50.

Kokousmateriaali  tähän  kokoukseen  on  toimitettu  sähköisesti  pe
25.8.2023.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

----

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Sivltk § 45
29.8.2023

Kivijärven kunnan hallintosäännön  98 § mukaan muun toimielimen
kuin  valtuuston  pöytäkirja  tarkastetaan  toimielimen  päättämällä
tavalla. 

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  valitsee  kaksi  pöytäkirjantarkastajaa
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan.

Päätös:

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Leena Sepponen ja Niina Kotilainen.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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INVESTOINTIHANKE: KUNTOPORTAAT

Sivltk § 46
29.8.2023

Kuntalaisilta on tullut toiveita kuntoportaista jo useana vuonna.

Wikipedian mukaan

”[k]untoportaat tai kuntoiluportaat ovat portaat, jotka on
rakennettu  kuntoilua  varten.  Niiden  nouseminen
kävellen  tai  juosten  parantaa  hapenottokykyä  ja
harjoittaa erityisesti alavartalon suuria lihaksia.

Askelmia on keskimäärin parisataa, eli kuntoportaiden
nousu  vastaa  esimerkiksi  kiipeämistä  useampaan
kerrokseen kerrostalossa.

Portaat  rakennetaan yleensä niin leveiksi,  että niissä
mahtuu  kulkemaan  ja  ohittamaan  vastakkain.
Juoksemisen lisäksi portaissa voi esimerkiksi kyykätä
ja hyppiä.

Kuntoportaat sijaitsevat usein ulkoilureittien varrella.”

Kuntoportaita varten talousarvioon 2023 on varattu 20 000 euron
määräraha. Kustannuksia  syntyy  alueen  muokkaamisesta  ja
porrasrakenteista.  Osassa  kunnissa  on  käytetty  myös
talkootyöläisiä portaiden rakentamisessa.

Vapaa-aikaohjaaja  ja  tekninen  johtaja  ovat  valmistelleet  asiaa.
Rakennuttamisesta vastaa tekninen lautakunta / osasto.

Vapaa-aikaohjaaja  kertoo  hankkeesta  kokouksessa.  Hän  esittää,
että portaat sijoitetaan Peltokankaan ulkoilualueelle ampumaradalta
nousevaan jyrkkään mäkeen.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  hyväksyy,  että  kuntoportaat  sijoitetaan
Peltokankaan  ulkoilualueelle  ampumaradalta  nousevaan jyrkkään
mäkeen.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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INVESTOINTIHANKE: MINIGOLFRATA

Sivltk § 47
29.8.2023

Nykyinen minigolfrata sijaitsee Nousulahdessa, entisen päiväkodin
takana.  Rata  ei  ole  ollut  vuosiin  käytössä,  koska  radat  ovat
uusimisen  tarpeessa ja  alueen  pohja  on alavaa ja  kosteaa  eikä
sovellu kyseiseen käyttöön.

Kuntalaisilta on tullut kyselyjä minigolf-radan uusimisesta. 

Wikipedian mukaan

”[m]inigolf,  pienoisgolf  eli  ratagolf  on  golfin tapaan  18-
reikäisellä radalla pelattava mailapeli.

Ratagolfissa  käytetään  golf-peleissä  käytettävien  puttereiden
kaltaisia mailoja. Palloja on erilaisia, ominaisuudet vaihtelevat
pompusta, kovuudesta ja pinnasta riippuen. Ratagolfradat ovat
satojen metrien mittaisten golfratojen sijaan muutamien metrin
mittaisia  eterniitti-,  betoni-  ja  huoparatoja,  sekä 2010 alkaen
myös  MOS-ratoja.  Suomessa  käytetään  yleisimmin
huoparatoja.  Radat  voivat  olla  joko  ulkona  tai  sisällä.
Yleisempiä ovat ulkoradat. Radoilla on erilaisia esteitä.

Tavoitteena  on  golfin  tapaan  saada  pallo  lyötyä  reikään
mahdollisimman pienellä lyöntimäärällä. Mikäli pelaaja ei saa
palloa kuudennella lyönnillä reikään, keskeytyy kyseisen radan
pelaaminen, ja radan tulokseksi merkitään seitsemän lyöntiä.

Talousarvioon  2023  on  varattu  20  000  euron  määräraha.
Kustannuksia  syntyy  mahdollisista  pohjatöistä,  joista  vastaa
tekninen  lautakunta/osasto  sekä  radoista  ja  pelivälineistä,  joiden
kilpailutuksen vapaa-aikaohjaaja on tehnyt kesän aikana.   

Kilparata  on  18-reikäinen  ja  100  cm  leveä.  Harrasteradan  voi
rakentaa  esim.  60-70cm  leveänä  ja  12-reikäisenä.  Radan  koko
vaikuttaa  ratapaketin  hintaan,  kuten  myös greenien  (8-kulmiot)
määrä,  telineratojen  (mäkiradat)  määrä,  ratojen  pituudet  ja
ratamallit.  Edullisimmillaan  rata  voidaan  tehdä  esimerkiksi  siten,
että  se  koostuu  12  radasta,  joiden  pituudet  ovat  4-6  metriä,
greenejä on 3 kpl ja telineratoja 2 kpl.

Vapaa-aikaohjaajan esitykset

Vapaa-aikaohjaaja  tulee  kokoukseen  esittelemään  tarjouksia
radasta. Hän esittää, että rata hankitaan edullisimman tarjouksen
tehneeltä Minigolferilta.

Vapaa-aikaohjaaja  esittää,  että  minigolfrata  sijoitetaan vanhan
päiväkodin  paikalle,  Keskuspuistoon,  Kirsikkapuistoon  tai
nauhamaisesti koulun etupihan reunalle lähelle aitaa, jopa lähtien
alapihalta, mahdollisesti jatkuen Kirsikkapuiston puolelle.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja

https://fi.wikipedia.org/wiki/Mailapeli
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Lautakunnalla  oli  mahdollisuus  tutustua  vaihtoehtoisiin
sijoituspaikkoihin ennen kokousta. 

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  hyväksyy,  että  minigolfiin  tarvittavat  radat
hankitaan City Golf Europelta 12-reikäisenä hintaan 16 900€ alv 0 +
rahti.

Sivistyslautakunta päättää radan paikan myöhemmin.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

Hankintasopimus syntyy erillisellä kirjallisella sopimuksella.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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NUORTEN KYVYT JA ÄÄNET ESIIN -TAPAHTUMASSA PALKITTAVAT 2023

Sivltk § 48
29.8.2023
Liite 10

Nuorten Suomi ry. tarjoaa Suomen kunnille mahdollisuuden nimetä
kunnastaan palkittavat Vuoden Nuoren ja Vuoden Aikuisen, jotka
vahvistavat nuorten osallisuutta ja hyvinvointia.  Nuorten Suomi on
nuorten  toimijuutta  ja  vaikuttamista  edistävä  palvelujärjestö,  joka
tarjoaa nuorille  innostavia tekemisen,  oppimisen ja vaikuttamisen
paikkoja  sekä  tukee  aikuisia  luomaan  rohkeasti  elämään
vaikuttavien nuorten yhteiskuntaa. 

Kordelinin säätiö rahoittaa Nuorten kyvyt ja äänet esiin -koulutus- ja
palkitsemistapahtumaa.  Jyväskylän  yliopisto  on  Nuorten  kyvyt  ja
äänet  esiin  -koulutus-  ja  palkitsemistapahtuman
pääyhteistyökumppani  ja  tapahtuma  järjestetään  Jyväskylän
yliopiston  tiloissa.  Keskimaa  toimii  tapahtumassa
yhteistyökumppanina.

”Me Nuorten Suomella haluamme valtakunnallisesti palkita aktiivisia
nuoria ja aikuisia esimerkillisestä toiminnasta nuorten hyvinvoinnin ja
osallisuuden  eteen.  Nuorisoalalla  ei  ole  liikaa  palkitsemisia,  joten
päätimme osaltamme olla kannustamassa toimijoita ja nostamassa
nuorten asioita positiivisella tavalla esiin!

Suomen jokainen kunta voi nimetä kunnastaan palkittavan vuoden
nuoren sekä vuoden aikuisen. Palkittavat kutsutaan Nuorten kyvyt ja
äänet  esiin  -koulutus-  ja  palkitsemistapahtumaan Jyväskylään 29.-
30.9.2023 vastaanottamaan tämä tunnustus.  Kunnat  päättävät  itse
miten nimeämisistä päätetään oman kunnan sisällä.

Toivotamme tapahtumaan tervetulleeksi kunnista palkittavien lisäksi
myös  yhden  nuoren  ja  yhden  aikuisen,  jotka  ovat  kiinnostuneita
nuorten osallisuuden ja toimijuuden teemoista tai haluavat perehtyä
näihin lisää.”

Kunnat  voivat  ilmoittaa  sähköisesti  palkittavansa  ja  edustajansa
mahdollisimman pian,  kuitenkin  viimeistään to  7.9.2023.  Nuorten
Suomi lähettää tämän jälkeen ko. henkilöille henkilökohtaiset kutsut
tapahtumaan. 

Kuntakohtaisten  palkintojen  lisäksi  juhlassa  jaetaan  kolme
valtakunnallista  yleispalkintoa  vuoden  nuorisoteolle,  opettajalle  ja
nuorisotoimijalle.  Näihin  palkintoihin  voi  kuka  tahansa  ilmiantaa
mielestänsä  sopivan  henkilön  tai  tahon  sähköisesti  Nuorten
Suomen kotisivujen kautta.

Kunnan  palkitseman  nuoren  ja  aikuisen  valintakriteerit  sekä
valtakunnallisten yleispalkintojen kriteerit ovat liitteenä.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  valitsee  Nuorten  kyvyt  ja  äänet  esiin
-tapahtumassa palkittavat / tapahtumaan osallistuvat.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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Päätös:

Sivistyslautakunta päätti, että 

• Vuoden Nuoreksi valitaan ( ) ja

• Vuoden Aikuiseksi valitaan ryhmä, joka järjesti Kivijärvi JAM-
tapahtuman kesällä (palkintotilaisuuteen kaksi edustajaa).

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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KOULUN LUKUVUOSISUUNNITELMA 2023-2024

Sivltk § 49
29.8.2023
Liite 11

Perusopetusasetuksen  9  §:n  1.  mom.  mukaan  opetuksen
järjestäjän  tulee  laatia  lukuvuosittain  opetussuunnitelmaan
perustuva  suunnitelma,  jossa  määrätään  opetuksen  yleisestä
järjestämisestä,  opetustunneista  ja  opetuksen  yhteydessä
järjestettävästä  muusta  toiminnasta  sekä  työajoista,  koulun
ulkopuolella  annettavasta  opetuksesta  sekä  muista  tarpeellisista
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista.

Koulun lukuvuosisuunnitelma käsitellään lautakunnassa vuosittain
uuden  lukuvuoden  alkaessa  ja  se  on  hyväksytty  opettajan
kokouksessa 23.8.2023.

Lukuvuosisuunnitelma  on  kokonaisuudessaan  nähtävänä
kokouksessa.

Rehtorin esitys

Rehtori  esittelee  lukuvuosisuunnitelman  ja  esittää,  että
sivistyslautakunta hyväksyy sen lukuvuodeksi 2023–2024.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  hyväksyy  Tainionmäen  koulun
vuosisuunnitelman liitteineen lukuvuodeksi 2023-2024.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

- - - 

Merkittiin,  että  vapaa-aikaohjaaja  ja  rehtori  poistuivat  kokouksesta  tämän
pykälän käsittelyn päätyttyä klo 18.49.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja



KIVIJÄRVEN KUNTA
Sivistyslautakunta

Kokouspäivämäärä Sivu

29.8.2023 74

PÄIVÄKODIN JOHTAJAN VALINTA

Sivltk § 50
29.8.2023

Kunnanhallitus  on  6.3.2023  §  36  myöntänyt  oikeuden  täyttää
päiväkodin johtajan virka 1.9.2023 lähtien vakinaisesti.

Hallintosäännön  §  16  mukaan  valinta-,  irtisanomis-  ja
palkkauspäätökset suorittaa esimiesasemassa olevan henkilöstön
(pl.  osastonjohtajat)  osalta toimialan toimielin,  tässä tapauksessa
sivistyslautakunta.

Sivistyslautakunnan  20.6.2023  tehtävään  valitsema  henkilö  on
ilmoittanut 2.8.2023, että hän ei ota virkaa vastaan.

Virka on ollut avoinna työvoimahallinnon ja kunnan kotisivuilla 4.-
22.8.2023.

Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus. 

Sivistyslautakunta,  joka  tekee  valinnan,  osallistuu  haastatteluun.
Hakija, joka on kelpoinen tehtävään, on haastateltu 24.8.2023.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta päättää, että 

• päiväkodin johtajaksi valitaan ( ),
• päiväkodin johtajalla on oikeus käyttää nimikettä 

varhaiskasvatusjohtaja,
• tehtäväkohtainen palkka määräytyy OVTES/osio G/4 50 00 

02 0 mukaan ja on 3 200 €/kk
• rekrytointilisää maksetaan 1 500 € kahtena 

kertakorvauksena á 750 €, virkasuhteen kestettyä puoli 
vuotta ja vuoden.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA 

Sivltk § 51
29.8.2023
Liite 12

Varhaiskasvatuksella  tarkoitetaan  lapsen  suunnitelmallista ja
tavoitteellista  kasvatuksen,  opetuksen  ja  hoidon  muodostamaa
kokonaisuutta,  jossa  painottuu  erityisesti  pedagogiikka
(varhaiskasvatuslaki, § 2). 

Varhaiskasvatuslain § 20 mukaan lapsille ja lapsen vanhemmille on
annettava  mahdollisuus  osallistua  ja  vaikuttaa  lapsensa
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.

Toimintasuunnitelman  on  tehnyt  varhaiskasvatuksen  opettaja
yhdessä muun henkilökunnan kanssa.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  merkitsee  tiedoksi  varhaiskasvatuksen
toimintasuunnitelman.

Päätös:

Sivistyslautakunta  merkitsi tiedoksi  varhaiskasvatuksen
toimintasuunnitelman.
Rehtorin palkka on määritelty OVTES:n palkkaliitteen kohdassa 4 03 01 20 2, vuosiluokkia 7–9 käsittävän koulun rehtori tai yhtenäinen
peruskoulu, 7–14 palkkaperusteryhmää. Hinnoitteluväli on 1.10.2022 alkaen 4 339,45 – 4 720,72 euroa. 

Yhtenäisen  peruskoulun  rehtorin  virkaa  hoitavan  henkilön  opetustuntimäärä  viikossa  on  5-7,  kun  koulun  palkkaperusteryhmien
lukumäärä on 10-20. Kivijärven koulussa on 10 palkkaperusteryhmää. 

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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TOIMINNALLINEN TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA 
VARHAISKASVATUKSESSA 

Sivltk § 52
29.8.2023

Toiminnallisen  tasa-arvo-  ja  yhdenvertaisuussuunnittelun  velvoite
astui  voimaan  1.6.2023.  Tasa-arvosuunnitelman  prosessin  täytyy
olla käynnissä 1.6.2023 alkaen. Yhdenvertaisuussuunnitelmalla on
siirtymäaika, ja suunnitelman on oltava valmiina 1.6.2025.

Velvoitteet  koskevat  varhaiskasvatuslain  mukaisesti
varhaiskasvatuksen  järjestäjien  ja  yksityisten  palveluntuottajien
järjestämää  varhaiskasvatusta  sekä  varhaiskasvatuksen
yhteydessä järjestettävää esiopetusta. 

Toiminnallisessa  tasa-arvosuunnitelmassa  tarkastellaan  ja
kehitetään  varhaiskasvatuksen  toimintaa.  Suunnitelma  laaditaan
yhdessä henkilöstön  kanssa sekä  lapsilla  ja  huoltajilla  tulee  olla
mahdollisuus  tulla  kuulluksi.  Suunnitelma  tehdään  vuoden  tai
vähintään kolmen vuoden välein. 

Sivistysjohtajan päätösehdotus: 

Sivistyslautakunta  merkitsee  tiedoksi,  että  Kivijärven
varhaiskasvatuksen  osalta  suunnitelmatyö  on  käynnistetty
toukokuussa 2023.

Päätös:

Sivistyslautakunta  merkitsi  tiedoksi,  että  Kivijärven
varhaiskasvatuksen  osalta  suunnitelmatyö  on  käynnistetty
toukokuussa 2023.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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SIVISTYSOSASTON VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET

Sivltk § 53
29.8.2023

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön   11  §  mukaan  lautakunnan
alaisen  viranomaisen  on  ilmoitettava  lautakunnalle  tekemistään
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta asioita tai asiaryhmiä,
joista  lautakunta  on  ilmoittanut,  ettei  se  käytä  otto-oikeuttaan.
Henkilöstöhallinto-ohjeen  mukaisesti  henkilöstöpäätöksistä
annetaan  toimielimille  tiedoksi  vain  työhönottamis-,  palkkaus-  ja
irtisanomispäätökset  sekä  henkilöstöpäätöksen  tekovallan
subdelegointipäätökset.

Sivistysjohtajan, varhaiskasvatuksen opettajan ja rehtorin tekemät
viranhaltijapäätökset ovat nähtävänä kokouksessa. 

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta  merkitsee  viranhaltijapäätökset  tiedoksi  ja
päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Päätös:

Sivistyslautakunta  merkitsi  viranhaltijapäätökset  tiedoksi  ja  päätti
olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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SAAPUNEET KIRJEET JA TIEDOKSIANTOASIAT

Sivltk § 54
29.8.2023

1. Aluehallintovirasto,  28.4.2023,  LSSAVI/3788/2023,
valtionavustuspäätös  Kivijärven  harrastamisen  malli  1.8.2023-
31.7.2024, 23 000 euroa

2. Äänekosken  ammatillisen  koulutuksen  kuntayhtymä,  hallitus,
8.6.2023, pöytäkirja, linkki: Äänekosken ammatillisen   (poke.fi) 

3. Äänekosken  ammatillisen  koulutuksen  kuntayhtymä,  valtuusto,
9.6.2023, pöytäkirja, linkki: Ä  änekosken ammatillisen   (poke.fi) 

4. Kunnanvaltuusto,  19.6.2023,  §  27,  sivistyslautakunnan
puheenjohtajan valinta

5. Kunnanvaltuusto, 19.6.2023, § 26 valtuustoaloite (padel-kenttä)

6. Äänekosken  ammatillisen  koulutuksen  kuntayhtymä,  hallitus,
20.6.2023, pöytäkirja, linkki: Äänekosken ammatillisen (poke.fi) 

7. Keski-Suomen  nuorisovaltuusto,  Nuorten  Suomi,  26.6.2023,
kahden  edustajan  nimeämispyyntö  Keski-Suomen
nuorisovaltuustoon  ajalle  15.9.2023-14.9.2024,  nuorisovaltuuston
valinta 

8. Ulkoportaat kirjaston rinteeseen ovat valmistuneet heinäkuussa.

9. ( ), 2.8.2023, kunnanhallitukselle osoitettu kirje

10. Rehtori  &  sivistysjohtaja,  7.8.2023,  ilmoitus  halukkuudesta  olla
mukana  Jyväskylän  kaupungin  koordinoimassa  alueellisessa
hankkeessa,  jossa  etsitään  keinoja  koulupoissaolojen  ja
koulupudokkuuden  ehkäisemiseen  ja  varhaiseen  puuttumiseen.
OPH:n erityisavustusta hankkeelle hakee Jyväskylän kaupunki, ja
rahoituspäätöksen  mukainen  toiminta  aloitetaan  vuoden  2024
puolella.

11. Kirjaston  pihan  ja  päiväkodin  edusta  uudelleenasfaltoidaan
syksyllä. Pohjatyöt on tehty 17.-23.8.2023.

12. TE-palvelut, päätös palkkatuesta, 23.8.2023

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta merkitsee tiedot ja saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös:

Sivistyslautakunta merkitsi tiedot ja saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja

https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/08_20.6.2023.pdf
https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/2_9.6.2023.pdf
https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/2_9.6.2023.pdf
https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/2_9.6.2023.pdf
https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/poytakirja-7_8.6.2023.pdf
https://poke.fi/wp-content/uploads/2023/06/poytakirja-7_8.6.2023.pdf


KIVIJÄRVEN KUNTA
Sivistyslautakunta

Kokouspäivämäärä Sivu

29.8.2023 79

OPPISOPIMUKSEN HYÖDYNTÄMINEN NUPPUKUMMUSSA JA TÄYTTÖLUVAN 
HAKU

Sivltk § 55
29.8.2023

Varhaiskasvatuksessa  on  kirjoilla  noin  30  lasta  (aamu-  ja
iltapäivätoiminta mukaan lukien 37) ja lapsimäärä pysynee korkealla
lähivuosina. 

Päiväkoti  Nuppukummusta  hoidetaan  normaalin  toiminnan  lisäksi
vuorohoito,  perhepäivähoidon  varallaolo  sekä  koululaisten
aamupäivätoiminta.

Varhaiskasvatuksen henkilöstöresurssit talousarvion 2023 mukaan: 

  TAVOITE TOTEUTUNUT

varhaiskasvatusjohtaja/-opettaja, jolle vastuu 
varhaiskasvatusta ja pedagoginen johtaminen kuuluu 

1

2-3 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa 3

1 ryhmäavustaja, sis. siivous 1

1-2 omassa kodissaan työskentelevää 
perhepäivähoitajaa / (ryhmäperhepäivähoito)

1 (ma.)

koulunkäynninohjaaja; koululaisten iltapäivätoiminta 
ma-pe klo 13-16

n. 0,3

toimistosihteeri; varhaiskasvatuksen tukipalvelut 0,15

Aika  ajoin  tulee  kyselyjä  oppisopimuskoulutusmahdollisuuksista
päiväkodilla  ja  ne  ratkaistaan  sen  hetkisen  tilanteen  (tarve,
määrärahat, soveltuvuus) mukaan. 

Nyt  oppisopimuskoulutukseen  on  ilmaissut  kiinnostuksensa
kivijärveläinen, 26-vuotias nuori, jolla on alanvaihto edessä ja jonka
palkkakustannuksiin saa tukea 50 %. 

Henkilöstökuluja (toinen perhepäivähoitaja) ja lasten kotihoidontuen
kustannuksia  on  syntynyt  arvioitua  vähemmän,  joten
oppisopimuskoulutus  olisi  mahdollista  toteuttaa  1.9.2023  lähtien.
Oppisopimuskoulutus kestää toukokuuhun 2025.

Oppisopimuskoulutus  ei  ole  tae  sen  jälkeiselle  vakinaiselle
työsuhteelle, mutta  näin  saadaan  koulutettua  potentiaalisia
työntekijöitä  alalle.  Koska  oppisopimuslaista  ei  voida  laskea
viralliseen henkilöstömitoitukseen, se ei sinänsä poista mahdollista
henkilöstön lisä-/sijaistarvetta.

Kivijärven  henkilöstöhallinto  ja  -päätökset  -ohjeen  mukaan
”[o]ppisopimussuhteeseen  ottaminen  katsotaan  henkilöstön
rekrytointipäätökseksi”,  joten  sivistyslautakunta  hakee  täyttölupaa

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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kunnanhallitukselta.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa ja samalla
hyväksyy,  että  varhaiskasvatukseen  palkataan  määräaikainen
työntekijä  oppisopimuksella  (varhaiskasvatuksen  lastenhoitaja)
1.9.2023 lähtien toukokuuhun 2025 saakka. 

Vuosi 2023 katetaan varhaiskasvatuksen määrärahoista ja vuosille
2024-2025 varataan tarvittava määräraha.

Päätös:

Päätösehdotus hyväksyttiin.

- - - 

Merkittiin,  että  Hannele  Kemppainen  ja  Erkki  Leppänen  ilmoittivat
esteellisyytensä  (sukulaisuusjäävi)  ja  poistuivat kokouksesta  ennen  tämän
pykälän käsittelyä klo 19.36.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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